
 

 

FACULTAD DE TEOLOGÍA 

Cuestionario de Autoevaluación Pastoral y Ministerial (VAE) 

Licenciatura · Máster · Doctorado en Teología 

 

Contacto institucional 

Correo electro nico: admin@vae-universitydo.uk 

 

 

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACIÓN 

Conteste este cuestionario de forma sincera y responsable. 

La informacio n recopilada tiene cara cter confidencial y sera  utilizada 

exclusivamente para fines de evaluacio n acade mica y ministerial conforme al 

sistema VAE. 

Marque con una X la opcio n que mejor represente su nivel: 

• 1 – No se  hacerlo 

• 2 – Puedo hacerlo con ayuda 

• 3 – Puedo hacerlo de forma auto noma 

• 4 – Lo realizo de forma auto noma y puedo formar a otros 

 

IDENTIFICACIÓN DEL CANDIDATO 

• Nombre completo: ______________________________ 

• Documento de identidad: ________________________ 

• Programa solicitado: ☐ Licenciatura ☐ Ma ster ☐ Doctorado 

• A rea ministerial principal: ______________________ 

• Fecha: __________________ 

• Firma: __________________ 

 

 

 

 



 

 

MÓDULO 1 · EXPERIENCIA PASTORAL Y MINISTERIAL 

(Servicio espiritual, liderazgo y acompañamiento comunitario) 

Ítem 1 2 3 4 

1.1 Dirigir cultos, reuniones y celebraciones religiosas ☐ ☐ ☐ ☐ 

1.2 Predicar y ensen ar principios bí blicos y teolo gicos ☐ ☐ ☐ ☐ 

1.3 Acompan ar espiritualmente a miembros de la comunidad ☐ ☐ ☐ ☐ 

1.4 Gestionar actividades pastorales y sociales ☐ ☐ ☐ ☐ 

1.5 Elaborar informes o memorias ministeriales ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

MÓDULO 2 · MARCO DOCTRINAL, ÉTICO Y NORMATIVO 

(Principios bíblicos, ética cristiana y responsabilidad institucional)  

Ítem 1 2 3 4 

2.1 Conocer fundamentos bí blicos y teolo gicos ☐ ☐ ☐ ☐ 

2.2 Aplicar principios e ticos cristianos ☐ ☐ ☐ ☐ 

2.3 Respetar la diversidad confesional ☐ ☐ ☐ ☐ 

2.4 Gestionar confidencialidad pastoral ☐ ☐ ☐ ☐ 

2.5 Actuar con integridad ministerial ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

MÓDULO 3 · PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO MINISTERIAL 

(Organización, crecimiento y proyección comunitaria) 

Ítem 1 2 3 4 

3.1 Disen ar programas de formacio n espiritual ☐ ☐ ☐ ☐ 

3.2 Planificar actividades pastorales ☐ ☐ ☐ ☐ 

3.3 Coordinar proyectos sociales y misionales ☐ ☐ ☐ ☐ 

3.4 Evaluar impacto ministerial ☐ ☐ ☐ ☐ 



 

Ítem 1 2 3 4 

3.5 Gestionar crisis espirituales y comunitarias ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

MÓDULO 4 · DIRECCIÓN Y LIDERAZGO ECLESIAL 

(Gestión de equipos y liderazgo espiritual) 

Ítem 1 2 3 4 

4.1 Coordinar lí deres y voluntarios ☐ ☐ ☐ ☐ 

4.2 Organizar recursos humanos y materiales ☐ ☐ ☐ ☐ 

4.3 Resolver conflictos pastorales ☐ ☐ ☐ ☐ 

4.4 Formar nuevos lí deres ☐ ☐ ☐ ☐ 

4.5 Ejercer liderazgo institucional ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

MÓDULO 5 · FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO TEOLÓGICO 

(Especialización académica y producción intelectual) 

Ítem 1 2 3 4 

5.1 Participar en formacio n teolo gica continua ☐ ☐ ☐ ☐ 

5.2 Poseer titulaciones o certificaciones ☐ ☐ ☐ ☐ 

5.3 Realizar estudios bí blicos o investigacio n ☐ ☐ ☐ ☐ 

5.4 Elaborar trabajos acade micos ☐ ☐ ☐ ☐ 

5.5 Contribuir con docencia o publicaciones ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

NOTA FINAL 

Este Cuestionario de Autoevaluacio n VAE – Facultad de Teologí a constituye la base 

inicial de valoracio n acade mica y pastoral del candidato. 

Se recomienda adjuntar evidencias documentales: 

• Certificados ministeriales 

• Cartas pastorales 

• Diplomas 

• Proyectos 

• Publicaciones 

• Testimonios institucionales 

para su evaluacio n por el Comite  Acade mico VAE de la Universidad Do . 

 


